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Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 

196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i 

termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: https://www.gponte.it/privacy-policy/  
Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto ne allegherà una specifica. 

 
UNIONE EUROPEA 

 
 

 

A tutto il personale della scuola 

Docente - ATA 

Al DSGA 

Alla bacheca ARGO 

Al sito della scuola 
 

Circ. N 9 

 

OGGETTO: Codice di comportamento e Codice disciplinare del personale della scuola 

 

Il comportamento dei dipendenti della scuola è regolato da una serie di norme, che stabiliscono il 

quadro complessivo degli obblighi del personale, gli illeciti disciplinari, le relative sanzioni e le 

procedure di irrogazione. 

 

Ai sensi dell’art 25 del CCNL 2019-21 in materia di obbligo di affissione del codice disciplinare 

e dell’art. 55 del D.Lvo 165/2001, come modificato dall’art. 68 del D.Lvo 150/2009 “Attuazione 

della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico 

e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, sono pubblicati sul sito istituzionale 

di questa Istituzione Scolastica, Amministrazione Trasparente, Disposizioni generali, Atti generali 

i seguenti documenti: 

1. Il Codice di Comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, DPR 

62/2013; 

2. Il Codice Disciplinare per il personale docente di ruolo e non di ruolo, D. Lgs 297/94 

3. Il Codice Disciplinare per il personale A.T.A., CCNL 18/01/2024; 

4. Il Capo V “Sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici”, di cui al 

sopraccitato D.Lgs 150/2009, recante modifiche in materia di sanzioni disciplinari e 

responsabilità dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche. 

La pubblicazione sul sito web della scuola di quanto sopra indicato “equivale a tutti gli effetti alla sua 

affissione all’ingresso della sede di lavoro”(art. 68, comma 2 D.Lgs n. 150/2009). 

Le SSLL sono invitate ad un’attenta lettura di tutti i documenti. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Grazia Poma 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993 
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