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Ai docenti

Al personale ATA

Scuola primaria

Scuola secondaria di primo grado
Alla bacheca ARGO

Al sito della scuola

Comunicazione n 46

Oggetto: Prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo — Indicazioni
operative, competenze del personale docente e indicazioni sui moduli di segnalazione.

In conformita alla Legge 29 maggio 2017, n. 71 (Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione
ed il contrasto del fenomeno del cyberbullismo) Legge n. 70/2024 (Disposizioni e delega al Governo
in materia di prevenzione e contrasto del bullismo e cyberbullismo) e alle relative Linee Guida
Ministeriali, il nostro Istituto promuove con fermezza la cultura del rispetto, della convivenza civile
e dell'uso consapevole delle tecnologie digitali.

L'obiettivo fondamentale ¢ garantire un ambiente scolastico sicuro e inclusivo, dove ogni forma di
pressione, discriminazione, violenza o prevaricazione (sia fisica sia in rete) sia tempestivamente
rilevata e contrastata.

Si richiamano 1 Signori Docenti all'osservanza di quanto previsto dal Protocollo d’intervento
reperibile al seguente link https://www.gponte.it/documento/regolamenti/ , che stabilisce ruoli e
responsabilita delle varie componenti scolastiche nella prevenzione dei fenomeni di bullismo e
cyberbullismo.

Iniziative didattiche ed educative

Intraprendere azioni proporzionate e adeguate all'ordine di scuola di appartenenza, favorendo la
trasmissione dei valori di rispetto reciproco e di uso responsabile della rete.

Metodologie inclusive.

Valorizzare nell'attivita quotidiana modalita di lavoro cooperativo, momenti di discussione in classe
e percorsi di cittadinanza digitale.

Vigilanza attiva.

Ricordando che sui docenti grava 1'obbligo di vigilanza per i danni cagionati da fatto illecito degli
allievi nel tempo in cui sono sotto la loro custodia (Art. 2048 c.c.), € richiesta costante attenzione ai
segnali di disagio, isolamento o prevaricazione tra gli alunni.

Procedura di segnalazione e intervento
In presenza di sospetti o accertati episodi di bullismo o cyberbullismo, si invita il personale ad
attenersi rigorosamente al Protocollo d'Intervento articolato nelle seguenti fasi:

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs.
196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link: https://www.gponte.it/privacy-policy/
Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, I’Istituto ne alleghera una specifica.
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Segnalazione tempestiva: Chiunque (docente, personale ATA, genitore o alunno) rilevi
comportamenti inappropriati o prevaricatori ¢ tenuto a segnalarli tempestivamente al Referente
d'Istituto per il Bullismo e Cyberbullismo e/o al Coordinatore di Classe;

Raccolta informazioni e valutazione: L'Equipe anti-bullismo (composta da Dirigente Scolastico o
suo delegato, Referente e Consiglio di Classe) procede al riscontro e alla ricostruzione dei fatti.
Interventi educativi e disciplinari:

Verranno promossi incontri individuali, riflessioni guidate in classe e il coinvolgimento diretto delle
famiglie.

In conformita a quanto previsto dal protocollo d’intervento, gli episodi accertati saranno sanzionati
privilegiando misure di tipo riparativo, rieducativo e di supporto (compiti di riflessione, attivita a
favore della comunita scolastica, percorsi di sensibilizzazione).

Nei casi piu gravi verranno informate le autorita competenti.

In allegato alla presente comunicazione sono resi disponibili 1 moduli operativi per la gestione delle
segnalazioni.

Si ringrazia tutto il personale per la consueta e preziosa collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Grazia Poma
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell articolo 3, comma 2, del D.Igs n. 39 del 1993
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